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Maires 41
ASSOCIATION DES MAIRES
DE LOIR-ET-CHER

OFFRE D’EMPLOI

JURISTE

Missions :
Dans le cadre des missions d’assistance juridique et de formation, sous la responsabilité de la Directrice, I’Association
des Maires de Loir-et-Cher recrute un.e juriste qui aura pour principales missions :

Conseil juridique aux collectivités

assistance juridique aux communes et intercommunalités adhérentes : conseil et expertise juridique aupres
des élus et de leurs collaborateurs (réponses orales ou écrites aux sollicitations d’ordre juridique,
administratif, technique)

rédaction de syntheses, de notes, d’articles juridiques et d’actualité, de modéles d’actes

veille juridique et réglementaire

Formation des élus
contribution a I’élaboration du plan de formation des élus
animation de réunions d’information ou de formation

Autres missions

représentation de I'association dans diverses instances ou a I'occasion de réunions avec les institutions, et
rédaction de comptes-rendus

collaboration aux actions collectives de I’association nécessitant polyvalence et entraide

participation a la gestion administrative de I'association et a la continuité de service

Compétences liées au poste :

Maitrise des diverses matieres du droit public, et solides connaissances des principes du droit privé

Bonne connaissance des institutions locales et de I’environnement des collectivités territoriales

Capacité a analyser les textes législatifs et réglementaires, a analyser une demande juridique et conduire
une recherche approfondie et documentée

Maitrise de I'informatique, des outils bureautiques et d’internet, capacité d’adaptation aux progiciels utilisés
au quotidien

Aptitude a travailler en équipe, qualités relationnelles, discrétion professionnelle

Trés bonnes capacités rédactionnelles, d’expression orale et de synthese

Sens de la pédagogie, du service et de I'intérét général

Esprit d’initiative, rigueur, capacité d’organisation, autonomie dans la gestion des missions, adaptabilité,
dynamisme et réactivité

Appétence pour les structures a taille humaine, polyvalence, investissement, disponibilité

Profil recherché :

Master 2 en droit public ou droit des collectivités

Expérience exigée

Une spécialité dans un des domaines suivants serait un plus : intercommunalité, fiscalité, marchés publics,
urbanisme

Titulaire du permis B et véhicule personnel (déplacements occasionnels)

Recrutement en CDI sur un emploi a temps complet
Salaire selon profil

Poste vacant, a pourvoir dés que possible

Date limite de candidature : 30 septembre 2021

Candidature et informations complémentaires :
Frédéric LOUIS - Cabinet Hadley Search - 07 61 68 59 43 - recrutement@hadleysearch.fr
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